
自ら学び ともに伸びる 

 

 令和６（２０２４）年度がスタートしました。新たな一年の始まりです。 

 とともに、今年度、本校は創立１５０周年という節目の年を迎えます。 

 

 その節目の一年の廿日市小学校は「学校経営の基本方針」を、 

◇児童・教職員・保護者・地域の Well-beingの実現に向け、全ての人が安心して成

長できる学校づくりをめざす。 

◇児童が生きる未来の姿をしっかりと見据え、教職員が協働して「自立」「協働」「挑

戦」の観点から教育活動の創造・改善・充実を行う。 

◇学校運営協議会を中核として保護者・地域・関係機関との連携・協働を深化させ、

地域とともにある学校づくりを推進する。 

◇創立１５０年の歴史・伝統を受け継ぎ、今後もより良い伝統を築き、創立２００

年に向け更に発展を願う機運を醸成する。 

とし、次に掲げる学校教育目標・めざす子ども像の実現に向け、教職員が一丸とな

って取り組んでまいります。 

  

【学校教育目標】 

自ら学び ともに伸びる 

 

【めざす子ども像】 

《 自 立 》 自ら進んで学び 学びの成果を表現する子 

《 協 働 》 他者への思いやりを持ち、ともに伸びようとする子 

《 挑 戦 》 積極的に挑戦し、粘り強く取り組む子 

 

言うまでもなく、こうした取組を進める上で、保護者・地域の皆さんとの連携・

協働は不可欠です。学校運営協議会を中心に、「廿笑応援団」をはじめとする皆様と

の連携・協働を進めながら、保護者・地域の皆さんから更に信頼される「地域とと

もにある学校づくり」を進めてまいります。 

保護者・地域の皆さん、たくさんの応援とご協力をどうかよろしくお願いします。 

 

令和６年４月 廿日市小学校長 中谷 一志  


