
月
不祥事防止校内
委員会（毎月１回実施）

定　例
主な研修内容と資料：担当

研修方法

4

・本年度の計画と校内諸規
　程の確認
・セクハラ，体罰防止に係る
　窓口の設置の周知
・校内の状況

安
全
点
検

週
案
・
出
席
簿
の
確
認

○危機管理研修計画と校内諸規程等の確認：総務部，生徒指
導部
　　・校務運営規程，決裁規程，生活のきまり等

○ 勤務について：総務部
　　・本校教職員として（接遇，整理整頓，時間厳守，教育環境）

○教職員による不祥事の根絶（交通事故措置義務）：総務部
　　・交通安全意識の高揚について

○ 個人情報管理確認について：教務部
　　・校内マニュアル
　　・校外持ち出し簿

※県費非常勤講師等服務研修：総務部

周知

周知

周知

周知

職員面談

5
・研修資料の検討
・校内の状況

○わいせつセクハラ・体罰禁止：総務部
　
　
　

周知，ロール
プレイ，協議

6
・研修資料の検討
・校内の状況

○個人情報管理について：教務部
　  ・成績処理・管理等について

周知

7

・１学期のまとめ
・夏季休業中の研修について

○メンタルヘルスについて：保体部
　
〇学校安全管理：保体部

※県費非常勤講師等服務研修：総務部

周知，協議

実習

教職員面談

8

・研修資料の検討 ○保護者対応について：生徒指導部
　　・日頃の保護者との連携
　　・クレーム対応

〇緊急対応：保体部

周知，ロール
プレイ，協議

実習

9

・研修資料の検討
・校内の状況

○ハラスメントの防止について：総務部
　　・「教職員による不祥事の根絶」

周知

10

・研修資料の検討
・校内の状況

○児童虐待対応について：生徒指導部
　

※県費非常勤講師等服務研修：総務部
　

周知，協議

教職員面談

11

・研修資料の検討
・校内の状況

○著作権について：教務部 周知

12
・２学期のまとめ ○交通事故防止，飲酒運転根絶について：総務部

　　・チェックシート
周知

1

・研修資料の検討
・校内の状況

○不祥事の根絶を目指して：総務部
　　・教育委員会資料等

周知，協議

2

・研修資料の検討
・校内の状況

○本年度服務研修のまとめと次年度の計画について：総務部
　

周知

3

・研修計画と各危機管理規
　程の見直し

○「体罰・セクハラ等」相談窓口について：総務部
　　・次年度に向けて

周知
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令和５年度　友和小学校服務研修計画

 
 
 
 
 
・
安
全
点
検
と
施
設
改
善
　
・
会
計
処
理
点
検

 
 
 
 
 
・
授
業
時
数
確
認
と
報
告

（
毎
月

）

 
 
 
 
 
・
教
育
相
談
日

 
 
 
 
 
・
衛
生
委
員
会
に
よ
る
教
職
員
の
健
康
に
関
す
る
情
報
交
換
と
対
応

（
毎
月

）

　
　
　
　
　
・
不
祥
事
防
止
委
員
会
に
よ
る
教
職
員
の
学
級
経
営
や
取
組
に
関
す
る
情
報
交
換
と
対
応

（
毎
月

）

 
 
 
 
 
・
ア
セ
ス
や
い
じ
め
ア
ン
ケ
ー

ト

、
個
人
面
談
を
基
に
し
た
い
じ
め
の
未
然
防
止


